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ADAM & EVA 5.0

AUS DEM PROGRAMM

Interaktives Kennenlernen

Sensibilisierungsübungen

Kollegiale Fallberatung in Kleingruppen

Weitere Methoden für die gendersensible (Nachhaltigkeits-)Arbeit

Bedarfsermittlung für Folgeveranstaltungen



ADAM & EVA 5.0

VERWENDETE METHODEN 
& andere Materialbeispiele zum Thema

Warm-up: Welcome Diversity

Warm-up: Austausch biographischer Erfahrungen und Erlebnisse

bezogen auf Geschlecht (Partnerarbeit)

Warm-up: Soziometrische Aufstellung nach den Fragen: 

Wie lang war euer Anfahrtsweg? Wie lange seid ihr bereits in der

Nachhaltigkeitsarbeit engagiert? Wie urlaubsbedürftig seid ihr

schon wieder (so kurz nach den Sommerferien)?

https://www.baustein.dgb-bwt.de/PDF/B1-WelcomeDiversity.pdf
https://erwachsenenbildung.at/aktuell/nachrichten/9965-soziometrische-aufstellung-kennenlernen-und-positionieren-im-raum.php
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VERWENDETE METHODEN 
& andere Materialbeispiele zum Thema

Kollegiale Beratung

Ein Schritt nach vorn

Gender-Toolbox (Heinrich-Böll-Stiftung/Gunda-Werner-Institut)

            z. B.: Gender-Alphabet/Staffellauf

            z. B.: Männer reden anders - Frauen auch

635-Kreativitätstechnik für effizientes Brainstorming zu Gender

Beispiele “Frauen im Job” (Business Punk)

https://kollegiale-beratung.de/methodik-und-ablauf-von-kollegialer-beratung-in-sechs-phasen.html
https://www.dgb-bildungsschwerpunkt.de/wp-content/uploads/AllgMethode_Schritt-nach-vorn.pdf
https://www.gwi-boell.de/de/2020/02/07/gender-toolbox-uebungen
https://www.gwi-boell.de/sites/default/files/2020-01/2.1.2%20Gender%20Alphabet_d.pdf
https://www.gwi-boell.de/sites/default/files/2020-01/Gendertoolbox_Uebungen_Maenner_reden.pdf
https://www.chartflipper.de/635-methode-pdf-vorlagen-und-anleitung/
https://www.business-punk.com/2020/09/sieben-beispiele-dafuer-dass-frauen-im-job-anders-wahrgenommen-werden-als-maenner/
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IMPRESSUM

AB!Z Berlin-Brandenburg / Berlin 21 e. V.
Greifswalder Straße 4 · 10405 Berlin

https://berlin21.net/ 

Film & Fotos: Starcross Media Consulting März&Lachnitt

Moderation & Training: Madeleine Porr, Tanja Weiße und Marco Hanitzsch/CoResult

Leitung & Dokumentation: Lena Horlemann/Berlin 21 e. V.

Oktober 2024

Die Veranstaltung wurde auch in diesem Jahr gefördert vom Bundesministerium
für Bildung und Forschung (BMBF) und war Teil der BNE-Kampagne

„Lernen. Handeln. Gemeinsam Zukunft gestalten.“

Wir bedanken uns sehr herzlich:

bei den Teilnehmer*innen für ihr Kommen trotz des heftigen Gewitters
und für ihre engagierte und inspirierende Arbeit mit uns!

beim BMBF für die erneute Unterstützung!

Catering: Kernvoll Veganes Bio-Catering GmbH

https://berlin21.net/aktuelles/projekte/abiz/
https://berlin21.net/nachhaltigkeitsstrategie-durch-nachhaltigkeitsziele/
https://berlin21.net/
https://madeleine-porr.blog/
https://www.coresult.eu/doku.php/start/team-partner
https://www.bne-portal.de/bne/de/news/bne-kampagne-zwischenbericht.html
https://www.kernvoll.de/
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